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Princip for holddannelse

Udarbejdet af: Skolebestyrelsen

Godkendt den: 16.08.2021
Skolebestyrelsesformand: Pia Kaufmann
Skoleleder: Sgren Buchholdt

Formal
(Hvad vil vi opna?)

Eleverne skal udfordres sa de bliver sa dygtige som de kan.

Mal
(Hvad er sket nar vi er
i land med princippet?)

Elever udvikler gode faglige og sociale kompetencer i samspil med
skolens gvrige elever.

Skolens ansvar

Skolen tilstraeber at bruge holddannelse pa tvaers af klasser og klas-
setrin, nar det kan fremme undervisningsdifferentiering, elevernes
motivation og faellesskabet pa skolen.

Skolen tilstraeber, at elevernes synspunkter inddrages i holddannel-
sen, og at grundlaget for holdplaceringen er tydelig elever og forael-
dre.

Skolen tilstreeber at evaluere holddannelsen Igbende.

Det er skolens opgave at gge mulighederne for at undervisningsdif-
ferentiere samt fremme laerernes arbejde med at opstille laeringsmal
der tilgodeser elevernes forskellige behov.

Der kan deles efter paedagogiske og praktiske grunde:
e faerdighedsniveau
e undervisningsform/didaktik (aktiv laering, leeringsstile, veerk-
sted)
kgn
praeferencer/interesser
sociale faerdigheder
fysiske rammer, holdstgrrelse

For 0.-3. kl geelder, at undervisningen i den overvejende del af un-
dervisningstiden skal ske i klassen.

For 4.-6. kl gaelder, at undervisningen i vaesentligt omfang skal ske i
klassen.

Foraeldrenes ansvar

Forzaeldrene kender til princippet for holddeling og bakker op om
samarbejdet.

Skolebestyrelsen fg-
rer tilsyn pa flg.
made

Ved bestyrelsens arlige drgftelse af timefordelingsplanen redeggr
skolens ledelse for opfyldelse af princippet for det kommende sko-
ledr.
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Princippet er en suc-
ces nar fglgende
ses/opleves

At samtlige elever udfordres fagligt og socialt pa en made, der gger
laering og trivsel for den enkelte.




