
 

 

Referat skolebestyrelsesmøde  

Mandag d. 3. februar 2025 kl. 17.00 – 19.00 

Deltagere: Mariette Jørgensen (MJ), Annika Cording (ACO), Ida Henningsen (IH), Leon Clausen (LC), Mia Haase (MH), Simone Jönsson (SJ), Jesper 

Lyngbak Nielsen (JL), Sarah Hachmann (SH), Frank Bolding (FB), Hanne Petersen (HP), Søren Buchholdt (SB) 
 

  

Afbud: SJ 

Ordstyrer: ACO 

Referent: HP 

 

 

Referat  

1. Godkendelse af dagsorden og referat 1. Godkendt 

2. Skolens hverdag – bilag 1+2 (17.00-17.20) 
 

• Elevråd – tilbagemelding vedr. 
mobilpolitik, tyggegummi og 
fastelavn 

• SFO 

• Medarbejderrepræsentanter ved 
SH og FB 

• Kontoret ved HP og SB  
- indskrivning kommende 0. 

kl. pt. 16 elever indskrevet 
- skoledistriktselever på 

Bolderslev Skole pr. 

5.9.2024 (bilag 1) 
- skoleudviklingssamtale d. 

28.1 kl. 14.30 
 

• Nyt fra formanden  
- skolebestyrelsens 

årsberetning 2025 (bilag 2) 
 

2. Skolens hverdag 

Elevrådet: 

Marie og Ronja refererede fra elevrådet: 

• Legepatruljen sætter skilte op i klasserne de 

dage der er legepatrulje  

• Elevrådet kommer rundt i klasserne om 

undersøger om eleverne husker at bruge 

skolesprog 

• Elevrådet har et ønske om, at pælene på 

legepladsen ved skolegården får flere 

funktioner og bliver sjovere 

• Byttemarked for fastelavnsdragter er ikke 

blevet til noget, dog ønsker de, at lærerne er 

behjælpelige med at huske eleverne på, at der 

holdes fastelavn og alle skal have  

udklædningstøj på og evt. låne ved hinanden 

• Der arbejdes med FN`s verdensmål og i den 

forbindelse ønsker eleverne automatiske 



 

 

vandhaner, så det samlede vandforbrug 

forhåbentlig reduceres 

• Elevrådet fylder skrotpapirkassen op i klasserne 

• Elevrådet hjælper med at sætte løgplanter i 

blomsterbedet 

• Elevrådet har deltaget i det fælles 

elevrådsinitiativ SALTO i forbindelse med en 

julekalender, som indebar at man skulle give 

krammere. Resultatet af dette afleveres til 

Fælleselevrådet 

• Der er kommet nye kraftigere restaffaldsposer 

som afprøves i madkundskab 

Søren gav en tilbagemelding på ønsker som elevrådet 

har fremsat: 

• Tyggegummi må fortsat ikke bruges af eleverne 

i skoletiden 

• Mobiltelefon/ipads må fortsat kun anvendes på 

skolens matrikel når man har fået lov, så derfor 

må de ikke bruges når eleverne går ud af døren 

eller venter ved busskuret  

• Til fastelavn må eleverne gerne nøjes med at 

have en hat, et par sjove briller eller lignende 

på, for at deltage på lige fod med dem som er 

fuldt udklædte 

SFO:  Intet nyt 

Medarbejderrepræsentanter: 

• I indeværende uge afvikles sproguge hvor der 

er fokus på engelsk og tysk.  

• Der er offentliggjort en undersøgelse hvor 

1500 lærere har besvaret forskellige 

spørgsmål. Undersøgelsen viser bl.a. at 1000 

ud af de 1500 som har svaret, mener at 



 

 

inklusionsopgaven på skolerne fylder meget og 

er svære. SH og FB har drøftet det med 

kollegaerne på Bolderslev Skole og de kan 

nikke genkendende til dette 

Kontoret: 

• Der er pt indskrevet 16 elever til kommende 0. 

kl., der forventes 18 – 19 elever 

• Skoledistriktselever: 

- Pr. 5.9.24 var der 184 elever i Bolderslev 

Skoledistriktet.  

Heraf går: 

59 % på Bolderslev Skole 

14 % på privat og friskoler 

1 % på efterskoler 

2 % på specialskoler 

1 % i specialklasser 

22 % på andre skoler i kommunen 

2 % på andre skoler i andre kommuner 

 

Bolderslev Skole har 12 % som kommer fra andre 

distrikter i Aabenraa Kommunen.  

Der var 123 elever indskrevet på Bolderslev Skole pr. 

5.9.24 

• Der blev afviklet skoleudviklingssamtale d. 

28.1.25 med deltagelse af direktør for Børn og 

Kultur Chriss Mailandt-Poulsen, skolekonsulent 

Michael Juhl Terkelsen, Frank, Annika, Søren 

og Hanne. På samtalen blev der bl.a. drøftet 

måltal, udviklingsområder og indsatser.  

 

 

 



 

 

Indsatser det kommende år: 

-  Kompetenceløft til medarbejderne i forhold til     

elever med funktionsvanskeligheder og særlige behov 

-  Fokus på undervisningsdifferentiering gennem 

kollegasparring 

-  Uddannelse af læsevejleder 

Nyt fra formanden: 

• Skolebestyrelsens årsberetning blev drøftet. 

Det blev besluttes at den i indeværende år 

sendes ud i maj måned. Jesper og Ida laver et 

udkast. Har man ønsker til punkter/emner der 

skal med i årsberetningen, sendes disse til 

Jesper eller Ida.  

Pkt. tages op på næste skolebestyrelsesmøde 

3. Evaluering af aktiviteter (17.20-17.25) 
 

• Julearrangement i Bolderslev 
Fritidscenter søndag d. 8.12 kl. 
13-16 

• Fælles morgensamling julehygge 

d. 4., 11. og 18. dec. kl. 8.00-8.15 

• Luciaoptog d. 13.12 kl. 8.15-8.45 

• Juleafslutning fredag d. 20.12 kl. 

8.00-12.00 

3. Evaluering af aktiviteter 

• Julearrangementet var godt besøgt. Det var en 

stor succes, at børnene som besøgte 

skolestanden kunne lave en kreativ aktivitet. 

Der var specielt mange af kommende forældre 

og børn som besøgte standen og fik en snak 

med Søren, hvilket var meget givtigt 

• Fælles morgensamling med fællessang og 

julekalender var en super hyggelig stund. 

Børnene fik øvet de sange/salmer der skulle 

synges i kirken og it-gruppen blev rost og 

anerkendt for deres store arbejde med at lave 

skolens julekalender 

• Luciaoptoget var også en stor succes med 

glade børn og mange fremmødte forældre 

• Juleafslutningen forløb rigtig fint. Den var lidt 

anderledes end den plejer, da gudstjenesten 



 

 

foregik i Uge Kirke, det fungerede rigtig fint. 

Præsten var begejstret for at eleverne sang 

rigtig godt med. Resten af dagen var også 

hyggelig med hygge i klasserne, æbleskiver og 

kakao og fælles afslutning i aulaen  

4. Kommende aktiviteter (17.25-17.30) 
 

Orientering om: 
 

• Sprogdage (2. kl.-6. kl.) mandag-

fredag d. 3.2-7.2  

• Fastelavnsfest fredag d. 28.2 kl. 

8.00-9.30 

• Elevevalueringsdage man-tirsdag 

d. 24.-25.3 kl. 8.00-12.55 

• Skolernes sangdag fredag d. 11. 

april 

 

4. Kommende aktiviteter 

Søren orienterede omkring kommende aktiviteter 

5. Regnskab 2024 – bilag 3 (17.30-17.35) 
 

• Orientering om 
regnskabsafslutning 2024 
 

5. Regnskab 2024 

Søren gennemgik regnskabet for 2024 som sluttede 

med et overskud på ca. 67.000,- 

6. Budget 2025 – bilag x (17.35-17.40) 
 

• Budgetopfølgning ift. forbrug pr. 
1.2 2025 (bilag x eftersendes d. 
1.2.2025) 
 

6. Budget 2025 

Forbruget pr. 1.2.25 ligger på 8,3 % af det samlede 

budget 

 

7. Institutionsaftale 2025 – bilag 4 (17.40-
17.50) 

 

• Orientering om institutionsaftale 
2025 
 

7. Institutionsaftale 2025 

Søren orienterede omkring institutionsaftalen som er 

indgået for 2025 og godkendt af direktør for Børn og 

Kultur Chriss Mailandt-Poulsen. Den indeholder bl.a. 

faktuelle grundoplysninger, beskrivelse af opgaven, 



 

 

indsatsområder og måltal samt fakta omkring 

aktivitetsmål og økonomi 

8. Ferieplan for skoleåret 25-26 (17.50-18.00) 
 

Baggrund: Der udarbejdes i 
Aabenraa Kommune en 
vejledende ferieplan for det 
samlede skolevæsen. De enkelte 
skoler beslutter selv om de vil 
følge planen eller ej. Se 
vejledende ferieplan på linket: 
Ferieplan for skoleåret 2025-2026 

 

• Drøftelse og beslutning om 
ferieplan for skoleåret 25-26  
 
 

8. Ferieplan for skoleåret 2025/26 

Skolebestyrelsen besluttede at følge den vejledende 

ferieplan 

9. Mål- og indholdsbeskrivelse for SFO – bilag 5 
(18:00-18.10) 

 

• Drøftelse og beslutning om 
godkendelse af mål- og 
indholdsbeskrivelse for 
Bolderslev Skoles SFO Krudtuglen 
 

9. Mål- og indholdsbeskrivelse for SFO 

Mål- og indholdsbeskrivelsen blev drøftet og 

godkendt 

10. Princip for sponsorstøtte 2009 - bilag 6 
(18.10-18.30) 

 
Baggrund: Princip for 
sponsorstøtte har ikke været 
revideret siden 2009. 
Personalemøde m. MED-status 
har drøftet princippet d. d. 
10.12.2024 og støtter fortsat op 
om princippet 
 

• Drøftelse og beslutning om 
revidering af princip for 
sponsorstøtte 2009 

10. Princip for sponsorstøtte  

Søren redegjorde for baggrunden for en evt. 

revidering af princippet. Skolebestyrelsen drøftede 

princippet og støtter fortsat op omkring det. Søren 

udarbejder et udkast som passer ind i den skabelon, 

som de øvrige principper er skrevet ind i.  

Pkt. tages op på næste skolebestyrelsesmøde 

https://aabenraa.dk/borger/skole-og-undervisning/skoler/folkeskoler/ferieplaner-for-skoleaaret/ferieplan-for-skoleaaret-2025-2026


 

 

 

11. Aftale om folkeskolens kvalitetsprogram – 
frihed og fordybelse – bilag 7+8 (18.30-
18.45) 

 
Baggrund: Den 19. marts 2024 
indgik folkeskoleforligskredsen 
Aftale om folkeskolens 
kvalitetsprogram – frihed og 
fordybelse. Aftalen sætter 
folkeskolen mere fri, så den kan 
tilpasses lokale behov og vilkår og 
tilbyde et stærkt fagligt og socialt 
fællesskab med plads til alle og 
med høj kvalitet i 
undervisningen. Formålet med 
dette punkt er at informere jer 
om de initiativer, der er særligt 
aktuelle i indeværende skoleår og 
i planlægningen af det 
kommende skoleår. 
 

• Orientering om folkeskolens 
kvalitetsprogram og opstartstid 
for initiativerne 
 

11. Aftale om folkeskolens kvalitetsprogram 

Søren gennemgik baggrunden og orienterede om de 

initiativer som er aktuelle i indeværende skoleår og 

for planlægningen af næste skoleår. 

Lempede bindinger i Fælles Mål  

• Bindingerne i de nuværende læreplaner, 

Fælles Mål, bliver lempet, så færdigheds- og 

vidensområderne fremover vil være 

vejledende. De nye fagplaner træder i kraft i 

skoleåret 2027/2028.  

Afskaffelse af krav om intelligenstest for elever med 

høj begavelse  

• Kravet om intelligenstest for elever med tegn 

på høj begavelse afskaffes. I stedet skal dette 

være en test, der kan tilbydes, hvis 

skolelederen vurderer det relevant.  

Investering i bedre faglokaler mv.  

• Der er afsat 2,6 mia. kr. til investering i bedre 

faglokaler mv. i perioden 2025-2027. 

Investeringen skal sikre gode fysiske rammer 

for en mere praktisk orienteret undervisning i 

folkeskolen.  

Der er afsat 8,8 mill. i 2025 

Bolderslev Skole har ønsket en renovering af 

N/T lokalet og fået bevilliget 800.000,-  

 

Investering i bøger og læselyst  
 

• Der er afsat 540 mio. kr. til flere fysiske bøger i 
grundskolen, som udmøntes fra starten af 



 

 

2025-2034. Midlerne tildeles Center for 
Undervisningsmidler (CFU) 
  

Midler til kompetenceudvikling af skolebestyrelser 
  

• Skole og Forældre, som allerede i dag 
understøtter skolebestyrelsernes arbejde, får 
forhøjet det driftslignende tilskud med samlet 
5 mio. kr. i 2025-2027 (2 mio. kr. årligt i 2025-
2026 og 1 mio. kr. i 2027). Tilskuddet skal 
medvirke til, at skolebestyrelserne er klædt 
godt på til at sætte retning for skolerne og 
tage del i skolens ledelse.  
 

Forsøg med onlineundervisning og 
fraværsundersøgelse  
 

• I perioden 2025-2028 gennemføres et forsøg 
med kommunal onlineundervisning for elever 
med langvarigt bekymrende fravær. Forsøget 
går i gang i starten af 2025. 

 
Ny timetalsfordeling  

• Som følge af ændringer i fagrækken i 

udskolingen justeres der i timetallet, ligesom 

antallet af fagtimer i indskolingen og på 

mellemtrinnet reduceres. Den nye 

timetalsfordeling indfases fra skoleårene 

2025/2026 og frem til 2029/2030. For 

Bolderslev Skole betyder det at opstart af 

engels og billedkunst udskydes til 2. kl. Tysk 

udskydes til 6. kl. på landsplan. Lokal 

beslutning i Aabenraa Kommune træffes i 

BUD. 

 

 



 

 

Mulighed for karakterer på 6. og 7. klassetrin  

• Det bliver muligt at give standpunkts-

karakterer og karakterer for skriftlige 

produkter mv. udarbejdet som led i 

undervisningen til elever på 6. og 7. klassetrin. 

Det vil være op til den enkelte skoles leder, 

efter ønske fra skolebestyrelsen eller med 

skolebestyrelsens godkendelse, at beslutte, 

om skolen vil benytte sig af denne mulighed. 

Hvis skolen vælger at give karakterer på 6. og 

7. klassetrin, skal karakteren ledsages af anden 

feedback, der enten kan være mundtlig eller 

skriftlig.  

Skolens timebank  

• Den understøttende undervisning afskaffes og 

erstattes af skolens timebank. Det betyder, at 

muligheden for at afkorte skoledagen, som 

blev indført med aftale om udvidede 

frihedsgrader for folkeskoler under covid-19, 

gøres permanent, og at der gives mulighed for 

lokalt at prioritere ressourcerne. Der vil stadig 

være et minimumskrav til undervisningstidens 

samlede længde, som omfatter alt, hvad der 

indgår i skoledagen, det vil sige undervisning i 

fagene, tid til andre aktiviteter og pauser. Det 

besluttes lokalt, hvordan ressourcerne i 

skolens timebank skal prioriteres.  

• Skolerne vil dog være forpligtede til at 

prioritere en del af ressourcerne til en styrket 

indsats for de fagligt mest udfordrede elever i 

dansk og matematik samt tid til 

gennemførelse af klassens tid og 



 

 

gennemførelse af fx ordblindetest og 

screening for høj begavelse i 1. klasse.  

Afskaffelse af en række centrale krav  

• En række centrale krav i folkeskoleloven 

afskaffes for at give mulighed for lokalt at 

kunne tilrettelægge skoledagen. Det gælder 

bl.a. kravet om 45 min. daglig bevægelse og 

fuld kompetencedækning i indskolingen. 

Omkring muligheden for karaktergivning på 6. og 7. 

klassetrin, er det medarbejdernes holdning, at dette 

ikke skal anvendes Bolderslev. 

Hvis det er et punkt skolebestyrelsen ønsker at drøfte 

nærmere, gives der besked til Annika. 

12. Medarbejdertrivselsmåling 2024 (18.45-
18.55) 

 
Baggrund: Alle lige kalender år 
gennemføres der i Aabenraa 
Kommune medarbejder-
trivselsundersøgelse. Som 
skolebestyrelses har I bl.a. 
gennem udarbejdelse af 
principper indflydelse på 
medarbejdertrivslen på 
Bolderslev Skole 
 

• Orientering om 
medarbejdertrivselsunder-
søgelsen 2024 

 

12. Medarbejdrtrivselsmåling 

Søren redegjorde for baggrunden for undersøgelsen 

og orienterede omkring trivselsmålingen 

• Svarprocenten lå på 86,7 

Søren lavede nogle nedslag ift. udvalgte punkter i 

trivselsrapporten. 

- Generel score: 

 

Bolderslev Skole 69,93  

Aabenraa Kommune 71,68 

 

- Temaerne i trivselsmålingen:  

- Arbejdes indhold og organisering 

- Krav i arbejdet 

- Samarbejde og ledelse 

- Social kapital på arbejdspladsen 



 

 

- Trivsel på arbejdspladsen 

- Balance mellem arbejdsliv og privatliv samt 

helbred 

- Er jeres fælles værdisæt tydeligt igennem 

måden, I arbejder på? 

- fysisk/psykisk vold samt krænkende handling, 

mobning eller seksuel chikane 

 

På Bolderslev Skole er det i personalemøde m/MED 

status besluttet, at der arbejdes videre med: 

• Krav i arbejdet  

• Balance mellem arbejdsliv og privatliv 

samt helbred  

13. Evt. (18.55-19.00) 
 

• Næste skolebestyrelsesmøde 
tirsdag d. 8. april kl. 17.00-19.00  
 

13. Evt. 

Næste møde tirsdag d. 8.4.25 

Pkt.: 

• Skolebestyrelsens årsberetning 

• Princip for sponsorstøtte 

 

 


