
 

 

Referat skolebestyrelsesmøde  

Onsdag d. 3. december 2025 kl. 17.00 – 19.00 

Skolebestyrelsesmødet tilstræbes afviklet fra kl. 17.00-18.30 hvorefter der vil blive serveret lidt 

mad og drikke. 

Deltagere: Mariette Jørgensen (MJ), Annika Cording (ACO), Ida Henningsen (IH), Leon Clausen (LC), Mia Haase (MH), Simone Jönsson (SJ), Jesper 

Lyngbak Nielsen (JL), Sarah Hachmann (SH), Frank Bolding (FB), Hanne Petersen (HP), Søren Buchholdt (SB) 

 

  

Afbud: SH pga. fratrædelse – MJ - LC 

Ordstyrer: SB 

Referent: HP 

 

Referat  

1. Godkendelse af dagsorden og referat 1. Godkendt 

2. Skolens hverdag (17.00-17.20) 
 

• Elevråd  

• SFO 

• Medarbejderrepræsentanter 
ved SH og FB 

• Kontoret ved HP og SB  
 

- Status på ansættelsesproces 
- Status renovering af N/T 

lokale 
 

• Nyt fra formanden  
 

2. Skolens hverdag 

Elevrådet: Deltog ikke 

SFO: Intet nyt 

Medarbejderrepræsentanter:  

• FB italesatte at det naturligvis fylder meget blandt 

elever og personale, når der er udskiftning af 

personale. 

Kontoret:  

• Der er pr. 1. januar ansat 2 nye medarbejdere, grundet 

at Sarah og Frank har fået nyt arbejde og dermed 

opsagt deres stilling på Bolderslev Skole. 

• Renoveringen af N/T går overordnet planmæssigt. 

Ibrugtagningen bliver med stor sandsynlighed senest d. 

1.2.26 



 

 

• Strategien for folkeskoleområdet, som skolebestyrelsen 

gav et høringssvar til, er blevet godkendt, dog med få 

ændringer. 

Nyt fra formanden: Intet nyt 

3. Evaluering af aktiviteter (17.20-17.25) 
 

• Koncert med Azur Azur onsdag 

d. 5.11 kl. 8.45-9.30 

• Fotografering tirsdag d. 18.11. 

• Morgensamling 4. kl. d. 25.11 

• Teaterforestilling ”Størst af alt” 

torsdag d. 27.11.2025 

• Åbent hus/juleklippedag fredag 

d. 28.11.2025 

 

3. Evaluering af aktiviteter 

Koncerten med Azur Azur var en super god oplevelse, 

eleverne var meget begejstret. 

Fotograferingen gik fint efter planen. 

Morgensamlingen var rigtig fint planlagt og gennemført af 

eleverne. De havde gjort sig umage. 

Teaterforestillingen ”Størst af alt” var en virkelig god 

forestilling hvor alle klassetrin kunne være med. 

4. Kommende aktiviteter (17.25-17.30) 
 

Orientering om: 
 

• Morgensamling onsdag d. 10.12 

kl. 8.05 

• Luciaoptog fredag d. 12.12 kl. 

8.15-8.45  

• Morgensamling onsdag d. 17.12 

kl. 8.05 

• Juleafslutning fredag d. 19.12 kl. 

8.00-12.00  

• Fastelavnsfest fredag d. 6.2. 

kl.8.00-9.30 

 

4. Kommende aktiviteter 

Søren orienterede omkring kommende aktiviteter. 

5. Princip for kostpolitik – bilag 1+2 
(17.30-17.55) 

 

5. Princip for kostpolitik 

Søren redegjorde for baggrunden for punktet. 



 

 

Baggrund: Skolebestyrelsen blev 
ved mødet d. 18.8.2025 
orienteret om Aabenraa 
Kommunes temahandleplan for 
kost som fortæller, hvilken 
retning Aabenraa Kommune 
ønsker at sætte for måltidet 
som social ramme.  
 
Bolderslev Skoles princip for 
kostpolitik januar 2024 skal 
være forenelig med 
temahandleplan for kost. 
Skolebestyrelsen besluttede d. 
28.10.2025 efter en drøftelse at 
SB skulle lave et udkast til 
revideret princip for kostpolitik. 

 

• Drøftelse af revideret princip for 
kostpolitik 

 

Udkastet blev drøftet og godkendt med flg. tilpasninger: 

- Under pkt. elevens ansvar: Slettes …..en….foran 

nysgerrig. 

- Der tilføjes en sætning omkring at 

• ingen skal gøre sig til dommer over 

hinandens madpakker  

• en sund madpakke er vigtig i forhold til 

børns læring og trivsel 

Princippet for kostpolitik italesættes på forældremøderne i 

august-september. 

6. Budget 2025 – bilag 3 (17.55-18.00) 
 

• Budgetopfølgning ift. forbrug 
pr. 1.12.2025 
 

6. Budget 2025 

Søren orienterede omkring budget 2025. 

Der forventes et mindreforbrug på 1,8 % ved afslutningen af 

regnskabsåret. 

7. Budget 2026 – bilag 4 (18.00-18.10) 
 

• Drøftelse og godkendelse af 
budget 2026 
 

7. Budget 2026 

Søren fremlagde og gennemgik budgettet for 2026. 

Skolebestyrelsen drøftede og godkendte budgettet. 

8. Institutionsaftale 2026 – bilag 5 (18.10-
18.30) 

 
Baggrund: Aabenraa Kommune 
arbejder med dialogbaseret 
aftalestyring som et redskab til 
at implementere byrådets 
mission, vision og de vedtagne 

8. Institutionsaftale 2026 

Søren redegjorde for baggrunden for punktet og 

præsenterede udkastet til institutionsaftalen 2026. 

Skolebestyrelsen drøftede og godkendte udkastet. 



 

 

politikker og strategier. 
Dialogbaseret aftalestyring er et 
styringsredskab, der skal sikre 
den størst mulige effekt af 
ressourcerne til gavn for 
Aabenraa Kommunes borgere 
og virksomheder. 
 
Politikere og forvaltning har via 

institutionsaftalen mulighed for 

at følge skolens måde at opfylde 

kommunale og ministerielle 

målsætninger. Ligeledes er det 

muligt overordnet at følge vores 

forvaltning af de tildelte 

ressourcer. 

 

• Præsentation og drøftelse af 

udkast til institutionsaftale 2026 

 

9. Evt. (18.30-19.00) 
 

• Juleafslutning med 
fællesspisning  
 

• Næste skolebestyrelsesmøde 
mandag d. 2. februar kl. 17.00-
19.00  
 

9. Evt. 

Jesper udtrykker stor ros til skolen i forhold til 

trivselsmålingen, hvor 97 % af eleverne tilkendegiver, at de 

er glade for skolen. 

 

Næste skolebestyrelsesmøde mandag d. 2. februar  

kl. 17.00 – 19.00 

 

Punkt: Skolebestyrelsesvalg 

 

 


